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COORDENACAO DA EDUCACAO ESPIRITA

Coordenagio do Ciclo de Estudos

Programacéao do Modulo IV — ANO 2008

"A verdadeira Doutrina Espirita esta no ensino que os Espiritos deram, e os conhecimentos que esse ensino
comporta sao por demais profundos e extensos para serem adquiridos de qualquer modo, que ndo por um
estudo perseverante... A Doutrina Espirita € assim, o mais poderoso elemento de moralizacéo, por se dirigir
simultaneamente ao coracgéo, a inteligéncia e ao interesse pessoal bem compreendido.

O que caracteriza um estudo sério € a continuidade que se lhe da. (...) Quem deseja tornar-se versado numa
ciéncia tem que estuda-la metodicamente, comecando pelo principio e acompanhando o encadeamento e 0
desenvolvimento das idéias. Que adiantardq aquele que, ao acaso, dirigir a um sabio perguntas a cerca de
uma ciéncia cujas primeiras palavras ignore? Podera o proprio sabio, por maior que seja a sua boa-vontade,
dar-lhe resposta satisfatéria? A resposta isolada que der, sera forcosamente incompleta e quase sempre, por
isso mesmo, ininteligivel, ou parecerd absurda e contraditéria.” (Allan Kardec - O Livro dos Espiritos -
Introducéo)
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Trabalho

Residéncia

01

Abertura

02

O Serméao da Montanha

03

A Casa Espirita

04

Conhecendo a Estrutura do Grupo Scheilla

05

PTP — Programa de Trabalho Permanente

06

Trabalho em equipe

07

Lideranca

08

lluminacéo Interior

09

O Trabalhador Espirita Perante a Tarefa

10

Familia

11

A Pesca Milagrosa

12

Encerramento
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Tema/

Aula | Unidade de Objetivos Abordagens Fonte de Pesquisa
Estudo
v' Apresentacdo dos participantes.
j Comprometimento Doutrinario v" Evolugao para o Terceiro Milénio — Carlos
Os 15 Principios Bésicos Toledo Rizzini — Edicel — Paté II
L Abertura Formaupnedsj?ﬁeslﬁgrra UM v O triplice aspecto da Doutrina e a relagéo entre v Oque é o Espiritismo — Allan Kardec — FEB
cada um deles. v" O Consolador — Emmanuel -FEB
v' As asas do Conhecimento e do Amor
v/ - Cbdigo de ética a ser vivido pelo cristdo
v’ Mt5 - As Bem Aventurangas
v" N&o vim destruir a lei v Mateus 5 Mateus 6 e 7 o
Despertar o tarefeiro a ver no v Comparagéo da lei com os ensinos da Boa Nova : 8 SEerrpéo da Montanha — Ri’do”P Caligaris B
- v Mt 6 — Coeréncia entre conhecimento e agio spirito do Cristianismo — Cairbar Schuttel
2 O Sermao da Serméo da Montanha como um v/ Amar sem esperar recompensa O Clarim
cédigo de ética. ~ v" O Sermdo da Montanha — Huberto Hoden
Montanha v" Prece como recurso de sustentacéo v Amigo e Mestre
Crescer com JeSUS, o0 modelo. :j E/l?t;e_g?:résn? a CondNU(;aO D_IV“’]% . i . Irene Pache_co Machado / Luiz Sél’glO
preensédo, dedicacéo a auto iluminacgéo. Estudo - Editora Ler
v' Trabalho v LE -Q-625.
v" Vigilancia
v O sal daterra, aluz do mundo;
v' O Cristianismo nascente:
Esclarecer sobre os objetivos e v" A Casa do Caminho;
funcdes da Casa Espirita|v O Cristianismo Redivivo Dialégo — Divaldo Franco
destacando requisitos basicos v" Arecepcdo na Casa Espirita Seara Bendita — Ermance Dufaux
.. | para que a mesma contribua na v" Objetivos de um atendimento fraterno Mereca ser Feliz — Ermance Dufaux
3 A Casa Espirita melhoria  daqueles que a v A Casa Espirita hoje: Lagos deNAfeto - Ermange_Dufaux
.. ) Orientagéo ao Cento Espirita — FEB
freqlientam. v’ Escola Missionarios da Luz (Passe?)
v’ Hospital Nos Dominios da Mediunidade — (oficina)
A busca do Amor ao préximo. v" Templo
v' Oficina
v" OSCAL
Apresentar a estrutura v" Grupo Scheilla: um grupo de frate.rnidade
Conhecendo o o v AGF/ CRA /CAD (O que é; quais as funcdes; . .
4 : organizacional do Grupo . - v Estatuto Social do GFEIS e Regimentos Internos
Grupo Scheilla ; composi¢do; responsabilidades.
Scheilla. v' A estrutura do Grupo:

v' _ASE, CEAL, EDU, FRA, MED;
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Tema/
Aula | Unidade de Objetivos Abordagens Fonte de Pesquisa
Estudo
v' departamentos: Centro Espirita Oriente; CEAL .
5 Programa de |Informar e esclarecer sobre o|v" Estudo do Evangelho e da Doutrina v .
Trabalho PTP relacionando-o com os|v Assisténcia Social Espirita i’ Estatuto Social da OSCAL e GFEIS
" . O Movimento da Fraternidade — Célio Alan K. de
Permanente |trabalhos dos cristdos na época |v' Tarefa de Passe Oliveira
—PTP — do cristianismo primitivo. v’ Formacédo de Ambientes Espiritualizantes
v" O ser humano: um espirito em evolugéo.
v Afetividade -
v' Formacéao de novos Valores
v' Alteridade — trabalhando as diferencas v Lagos de Afeto — Ermance Dufaux
v Integragéo — somando esforcos em trabalho de v Mereca ser Feliz —idem
v Reforma Intima sem Martirios- idem
v grupo . . . v/ Educacéo e Vivéncias — Camilo — Raul Teixeira
Comprometimento — sentido-se parte importante do | , Revelagdes da Luz - idem
6 Trabalho em Aprendendo a conviver com trabalho _ v’ Licdes para a Felicidade — Joanna de Angelis
equipe pessoas e em equipes v Dinamismo empregndedor —realizando o trabalho | v vida: Desafios e Solugdes - idem
com Iniciativa e agao. v' O Homem Integral — idem
v Disciplina — v' O Ser Consciente — idem
v' Assiduidade e pontualidade v Vencendo Dificuldades de Relacionamento
v' Auto vigilancia — a palavra convence — exemplo Batista, Ismael
arrasta
v' Jesus é o modelo
v' Toda tarefa pertence a Jesus
v" Conceito de equipe
v" Tipos de Lideranca v Mt7:28 e 29
v Caracterisiticas do Lider v Lc22:27
v" Qualidades do Lider v O TRABALHO VOLUNTARIO NA CASA
v Defeitos do Lider ESPIRITA — Edit. Petit — Alkindar de
7 Lideranca Liderar pessoas para v Lideranca Oliveira )
resultados com o Cristo. v' Poder de posicdo x poder pessoal. v O ESPIRITA DO SECULO XXI — Editora
v’ Lideranga Situacional Bezerra de Menezes — Alkindar de Oliveira
v" Maturidade v' Curso sobre Gestdo no Grupo Scheilla —
v" Conduzindo pessoas a ideais superiores 1999 - Apostilado
v' Alideranca de Jesus
v Liderando com Jesus
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Tema/
Aula | Unidade de Objetivos Abordagens Fonte de Pesquisa
Estudo
Esclarecer que na Doutrina
espirita comprgendemos o ser|v Porqué educar-se; v" Evolugao para o Terceiro Milénio — Carlos
lluminacéo como um espirito em evolucéo, | v" Quem somos, onde estamos, para onde vamos; Toledo Rizzini — Edicel — Parte IV
8 Interior destacando que a educagdo|v' Limites da perfei¢cdo v LE — Parte Terceira — Cap VIl e Cap X
sobre esse prisma favorece|v' O trabalhador espirita: um agente de mudancas; v Mt5:48
uma visdo mais generosa da|v  Co-construindo com Jesus; v' ESE 17 - O Homem de Bem
vida.
Levar o fraternista a refletir na|v" Conhecimento Evangélico-doutrinario _
Trabalhador | Vivéncia do Evangelho no meio | v Compromisso com a tarefa assumida feara Seg‘\jf'dta‘ IIEErmance Bm;aux
9 b espirita, nas tarefas e nas|v Aptiddo para tarefa a ser executada acos de Ateto — trmance Dutaux
Espirita perante | ;o ituacdes da vida,|v Compreensdo da metodologi r aplicada de | YO -
a Tarefa ersas situacdes da la, ompreensdo da metodologia a ser aplicada de | g, Novos Horizontes — Wagner
demonstrando que a renovacao acordo com as necessidades do grupo Conduta Espitita
comeca nas pequenas atitudes.
eDriT)(r)l?rsatrrr?(;squ nﬁr;aeri?gﬁ v Relacionamento familiar E'S'E - Alltan Kargec
pr v Sentimentos: amigos e adversarios ensamento € vida
grandes compromissos o . ~ SOS familia
. P v Diélogo — saber ouvir — perdédo idaesS
assumidos pelo espirito . Vida e Sexo
. v Harmonia — saber ceder Psicologia do Espirito
encarnado; relatar sua v “Quem é minha Mae, guem sdo meus irmaos?” Mt ol i
importancia na harmonia \ » q ! Psicologia e Espiritualidade
pessoal e da sociedade 12:48 — . Lagos de afetos
’ “... Vim separar de seu Pai o filho, de sua mée a filha, | Mereca ser feliz
10 Familia Desenvolver a idéia de familia de sua sogra a nora..."Mt 10: 35 Conviver e melhorar
universal Como © amor em v Relacionamento na casa espirita Lacos de afeto
o v Prética da convivéncia Crista Conduta_Espirita
expansdao resultante da nossa . . Opinido Espirita
o v" Examinemos a n6s mesmos )
melhoria intima. ; Atendimento Fraterno — cap. 11
v' problema das personalidades Mc 9:33 a 37
v' Aimportancia do tarefeiro Mt 18:1 a5
v - . . . Lc 05:01-11
Pesca Estudar a passagem Evangélica buscando extrair o contelldo moral nela contido, . . , X
11 M in | do o fraternist d | dor de al Sabedoria do Evangelho — liv.Il pag. 69 & 72
aravilhosa evando o fraternista a compreender ser ele agora um pescador de almas. Elucidactes Evang, Pag 124- 126
Promover integracao e favorecer ao
12 participante se sentir incentivadoa |v Avaliacédo do Ciclo de Estudos
Encerramento L o L
estar atuante nas atividades dos v/ Confraternizac¢do dos Participantes
GFEIS.
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